
 
 

 
 
 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลหัวเมือง 
ที่  68  / 2567 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวเมือง 
…………………………..……..…..……………….. 

 

                 ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๗๖ วรรคสาม บัญญัติให้
รัฐพึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการก าหนดประมวลจริยธรรม
ส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานนั้นๆ ซึ่งต้องไม่ต่ ากว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าว และพระราชบัญญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๕ ได้ก าหนดมาตรฐานทางจริยธรรม ซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การ
ประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ เพ่ือใช้เป็นหลักส าคัญในการจัดท าประมวลจริยธรรมของ
หน่วยงานของรัฐ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๓ (๑) (๗) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๖ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ประกอบกับระเบียบคณะกรรมการมาตรฐานทางจริยธรรม ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจัดท าประมวลจริยธรรม 
ข้อก าหนดจริยธรรม และกระบวนการรักษาจริยธรรมของหน่วยงาน และเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
ก าหนดให้มีการบังคับใช้ประมวลจริยธรรมของผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานจ้าง เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการ
ก ากับการประพฤติ ปฏิบัติตนของเจ้าหน้าที่ให้เป็นไปตามมาตรฐานทางจริยธรรม ทั้งนี้ เพ่ือเจ้าหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหัวเมืองเกิดความเข้าใจ และสามารถปฏิบัติตนได้ถูกต้องตามมาตรฐานทางจริยธรรม 
หรือประมวลจริยธรรม จึงขอแต่งตั้งบุคคลต่อไปนี้เป็นคณะกรรมการจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบล 
หัวเมือง ประกอบด้วย 

 

1. นายจิรายุทธ์ หงษ์สิบเจ็ด หัวหน้าส านักปลัด  ประธานกรรมการ 
  รก. ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลหัวเมือง   

2. นายรังสรรค์ จินายะ ผู้อ านวยการกองคลัง กรรมการ 
3. นายปิยพงษ์ มั่นคง ผู้อ านวยการกองช่าง      กรรมการ 
4. นายอ าพล โสภา ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ                กรรมการ 
5. นางสุดพรรษา รัตนบุผา ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ                 เลขานุการ 
6. นางสาวนวรัตน์ โปธาตุ นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ          ผู้ช่วยเลขานุการ 

ให้คณะกรรมการจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวเมือง มีหน้าที่ดังนี้ 
1. ควบคุม ก ากับ ส่งเสริม และให้ค าแนะน าในการใช้บังคับประมวลจริยธรรมของหน่วยงาน

ของรัฐ ในองค์การบริหารส่วนต าบลหัวเมือง 
/..2. สอดส่อง... 
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2. สอดส่องดูแลให้มีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมของหน่วยงานของรัฐ ในองค์การ
บริหารส่วนต าบลหัวเมือง ในกรณีท่ีมีข้อสงสัย หรือมีข้อร้องเรียนว่ามีการฝ่าฝืนจริยธรรมหรือจรรยา หรือในกรณีที่มี
การอุทธรณ์ การลงโทษผู้ฝ่าฝืนตามประมวลจริยธรรม จะต้องไต่สวนข้อเท็จจริง และมีค าวินิจฉัยโดยเร็ว 

3. ให้คณะกรรมการจริยธรรม หรือผู้ที่คณะกรรมการจริยธรรมมอบหมายมีอ านาจหน้าที่
ขอให้กระทรวง กรม หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจหน่วยงานอ่ืนของรัฐ หรือห้างหุ้นส่วน บริษัท ชี้แจง
ข้อเท็จจริงส่งเอกสาร และหลักฐานที่เกี่ยวข้อง ส่งผู้แทน หรือบุคคลในสังกัดมาชี้แจง หรือให้ถ้อยค าเกี่ยวกับ
เรื่องสอบสวน 

4. เรียกผู้ถูกกล่าวหา หรือข้าราชการของหน่วยงานนี้มาชี้แจง หรือให้ถ้อยค า หรือให้ส่ง
เอกสาร และหลักฐานเกี่ยวกับเรื่องที่สอบสวน 

5. พิจารณาวินิจฉัยชี้ขาดปัญหาอันเกิดจากการใช้บังคับประมวลจริยธรรมของหน่วยงานของ
รัฐ ในองค์การบริหารส่วนต าบลหัวเมือง เมื่อได้วินิจฉัยแล้วให้ส่งค าวินิจฉัยให้คณะกรรมการบริหารงานบุคคล
ระดับจังหวัดโดยพลัน ถ้าหากคณะกรรมการบริหารงานบุคคลระดับจังหวัดมิได้วินิจฉัยเป็นอย่างอ่ืนภายในเก้า
สิบวัน นับแต่วันที่คณะกรรมการบริหารงานบุคคลระดับจังหวัดรับ เรื่อง ให้ค าวินิจฉัยของคณะกรรมการ
จริยธรรมเป็นที่สุด 

6. ส่งเรื่องให้ผู้ตรวจการแผ่นดินพิจารณาวินิจฉัยในกรณีที่เห็นว่าเรื่องนั้นเป็นเรื่องส าคัญ หรือ
มีผลกระทบในวงกว้างหลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

7. คุ ้มครองข้าราชการซึ ่งปฏิบัต ิตามประมวลจริยธรรมของหน่วยงานของรัฐ อย่าง
ตรงไปตรงมา มิให้ผู้บังคับบัญชาใช้อ านาจ โดยไม่เป็นธรรมต่อข้าราชการผู้นั้น 

8. ด าเนินการอ่ืนตามประมวลจริยธรรมของหน่วยงานของรัฐ หรือตามที่ผู้ตรวจการแผ่นดิน
มอบหมายการประชุมคณะกรรมการจริยธรรมให้น ากฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองมาใช้บังคับ 

 

ช่องทางการติดต่อสอบถาม/ขอค าแนะน า 
1. ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลหัวเมือง อ าเภอสอง จังหวัดแพร่ 54120 โทรศัพท์ 

054 – 652192 ตอ่ 11 , โทรสาร 054 – 652192 ตอ่ 18 
2. ช่องทางเว็บไซต์ อบต.หัวเมือง www.hua-muang.go.th/  
3. ช่องทางเฟสบุ๊ค www.facebook.com/profile.php?id=100064894235592 

 

 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ วันที่   5   เดือน มกราคม  พ.ศ. 2567 
 

         ( ลงชื่อ )  
( นายสมพล     พุ่มพวง ) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหัวเมือง 

http://www.hua-muang.go.th/
http://www.facebook.com/profile.php?id=100064894235592

